
(1) : AMEXA : Maladie ou accident de la vie privée depuis 01/01/2018 ATEXA : Accident du travail et maladie professionnelle
(2) Versé pendant 3 ans AMEXA. 360 jours max indemnisés en cumulé si arrêts maladies ou accidents < 6 mois, sur une période de 3 ans

MSA Prestation en travail

1 095ème jour8ème jour  
(4J si hospi)

Franchise  
MSA
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Arrêt de Travail

IJ toutes causes  
complémentaires au RO  

(Franchise au choix - Durée 365j)
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REVENUS  
EN   
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FRAIS PROS

AMEXA / ATEXA (1) - Indemnité Journalière :

28ème jour

21,33 jour (2)

2019

Remboursement des frais professionnels

Nos solutions pour sécuriser vos revenus



(1) : AMEXA : Maladie ou accident de la vie privée ATEXA : Accident du travail et maladie professionnelle LDF 2015
(2) : Majoration de 40 % si nécessité de tierce personne.
(3) : ATEXA Invalidité au moins égale à 30% : 12 nécessité de e tierce personne

MSA Prestation en cas

RETRAITEInvalidité reconnue

RENTE PROFESSIONNELLE

MSA RENTE INVALIDITE TOTALE (1) :
AMEXA : / mois (2) = 4 / an  
ATEXA : 1 / mois (3)

REVENUS  
EN   
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2019

Nos solutions pour sécuriser vos revenus



MSA Prestation en cas de décès

Les capitaux

REVENUS DU  
CONJOINT

VOS REVENUS

Dépenses  
du foyer

Cotisations  
sociales n-2  

Bail, factures, 

MSA : 1 688,50
Décès accidentel  

uniquement

Les revenus

DÉCÈS

REVENUS DU CONJOINT

MSA :
Conjoint(1): mois  
Enfant (2) : 270,33

Rentes Conjoint et  
éducation

Dépenses  
du foyer

(1) : Au conjoint marié. 213 divorcé.
(2) : Par ans

2019

Capital  
Décès

Nos solutions pour protéger vos proches


